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Uppsala Lans Bildningsférbund

HANDLINGSPLAN for 2014 och 2015
faststalld av styrelsen 2014-01-30
kompletterad av styrelsen 2015-01-27

HUVUDUPPGIFT:
e Starka forutsattningarna for ett kvalitativt och
framgangsrikt folkbildningsarbete

Vi ska stddja samarbetet inom Uppsala lans folkbildning. Detta sker bland
annat genom erfarenhetsutbyte, samverkan och diskussioner kring
folkbildning i ett samhéllsperspektiv.

Vi ska arbeta med intressepolitisk bevakning och regelbundet fora ut
information om planerings-, organisations- och bidragsfragor nationellt,
regionalt och lokalt.

Vi ska tillsammans med Lansbiblioteket i Uppsala Lan stodja samverkan
mellan folkbildningen och folkbiblioteken kring lasframjande arbete och
digital delaktighet

Vi undersoker majligheten att bredda medlemskapet i ULB.

Vi ska arrangera minst en 6verlaggning med medlemsorganisationernas
ordfdrande.

Vi ska stodja folkbildningen i deras arbete med kultur i varden. Vi ska medverka i
diskussioner och erfarenhetsutbyte inom ramen for ASKV, Arbetsgruppen for
Studie- och Kulturverksamhet inom Varden.

Vi ska genom ULB:s kansli, ULBs etiska rad och styrelsen ge rad och stod i
studieférbundsarbetet i fragor som ror kvalitet och etik i folkbildningen, tolkning
av bidragsbestammelser, verksamhetsredovisning, utvérdering och dylikt.

ULB:s Etiska Rad bor kontinuerligt, minst 1 g/ar, traffa lanets alla Samstud for
diskussion av aktuella etik- och gransdragningsfragor.



Vi ska folja och medverka i det nationella etik- och kvalitetsarbetet och
arrangera utbildningar och diskussioner kring aktuella fragor pa detta
omrade.

Vi ska samarbeta med 6vriga lansbildningsférbund i regionen med verksamhet och
kompetensutveckling for regionens gemensamma nytta.

Vi ska erbjuda ULB:s personal arlig kompetensutveckling.

HUVUDUPPGIFT:
Skapa respekt och tillit for det demokrati-, kultur- och folkhalsoarbete
som en aktiv folkbildning innebéar och bidrar med i samhallet

ULB och medlemsorganisationerna svarar gemensamt for opinionsbildning kring
folkbildningen i lanet och kontakterna med kommun-, landstings- och
riksdagspolitiker i regionen.

Vi skall vara uppdaterade och inlasta pa vad folkbildningsorganisationerna arbetar
med och bidrar med i samhallet. Medlemmarna ska regelbundet under aret
informera ULB om sin aktuella verksamhet.

Vi skall bedriva ett aktivt kontaktarbete med regionférbundet, landstinget
och lanets kommuner nér det géller nyheter, verksamhet och bidragsfragor.

Vi ska ha kontakt med lanets riksdagsledamdter for att informera om folk-
bildningsarbetet i lanet.

Vi ska stodja de lokala Samstud-organisationerna och i samarbete med dessa
uppratthalla och utveckla en dialog med fortroendevalda och tjansteman,
inom ndmnder och férvaltningar som ansvarar for folkbildningsanslag i
lanets kommuner.

Vi ska kartlagga kommuner och landsting i syfte att formera ett gemensamt
strukturerat kommunikationsarbete med kommunanpassade argument.

Vi ska anvanda valaret 2014 for att lyfta folkbildningsfragor och vi ska erbjuda
nyvalda politiker information och utbildning under hésten 2014 och varen 2015.

Vi ska tillsammans med samstud Uppsala/Knivsta genomféra seminarieserien
Mdoten som utvecklar Uppsala under temat Fred.

Vi ska lamna remissyttranden for folkbildningen i Uppsala lan.



Vi ska foretrada medlemsorganisationerna i kontakter med kultur-
institutioner och andra kulturorganisationer, lansstyrelse och andra samhalls-
organ.

Vi skall delta och medverka i olika samarbetsgrupper och natverk inom lanet
som t ex landstingets sk Kil-samarbete och i dialoggruppen for LOK, lokal
Overenskommelse mellan Uppsala kommun och foreninglivet.

Vi ska utveckla kontakter och samarbete med andra delar av civilsamhallet.

HUVUDUPPGIFT:
e Gora folkbildningen synlig och tydlig genom att fora ut dess
resultat

Vi ska sammanstalla statistik 6ver folkbildningsverksamheten i l&net och
tillhandahalla samlad information kring folkbildningen i varje kommun.

Vi ska i samverkan med samstudgrupperna producera en gemensam
verksamhetsredovisning for studieforbunden i Uppsala, Enkopings,
Osthammars och Tierps kommuner.

Vi ska utveckla www.ulb.se med ny teknisk plattform och ny layout.
Hemsidan &r en viktig och lansomfattande webbplats for folkbildningen,
som kontinuerligt ska hallas aktuell, informativ och levande.

Vi ska, i samarbete med medlemsorganisationerna, ge ut "Folkbildningsnytt”
med fyra nummer och vi ska uttka antalet mottagare av nyhetsbrevet.

Vi skall folja forskning och undersékningar kring folkbildning och
civilsamhallet. Vi ska informera om och arrangera seminarier och
presentationer av aktuella forskningsresultat, utredningar o d som behandlar
folkbildning.

Vi skall frdmja och uppmuntra kultur- och debattartiklar i massmedia.



KONSULTVERKSAMHET 2014

ULB ger stod, besvarar fragor, bistar vid kommunernas och landstingets
bidragsfordelningar till studieférbunden. Vidare tillhandahalls tjanster for
forberedelser och berdkningar av férdelning av studieférbundsbidragen. ULB tar i
man av tid och resurser externa utredningsuppdrag pa folkbildningsomradet.

ADMINISTRATION 2014

Grundkostnader for kontorslokal, kontorsutrustning, datanétverk och vissa inkop
delas enligt samarbetsavtal med Riksteatern Uppsala 1an. Under 2014 kommer vi
att paborija diskussionen om en ev flytt till andra lokaler. Nuvarande kontrakt I6per
ut 2016-12-31.

Lonehantering, bokforing, bokslutsarbete samt datorunderhall kops in fran externa
konsulter. Budgetarbete, daglig ekonomihantering, kontroll och uppféljning sker
internt pa kansliet.

Under 2014 och 2015 ska vi aktivt arbeta for att utveckla intéktssidan,- genom att
utveckla samarbeten och projekt pa den regionala nivan.

UPPFOLJINING 2014
Avstamning av beslut och verksamhet sker regelbundet. Uppféljning gors
kontinuerligt av mal och ekonomi.

Vid behov vidtas atgarder for en god arbetsmiljo for styrelse och kansli.

Verksamheten dokumenteras i protokoll, rapporter och arlig
verksamhetsberéttelse.



