ULB

Uppsala Lans Bildningsférbund

Verksamhetsberattelse 2017

Uppsala Lans Bildningsférbund

Foto: Ulf Holmberg




. Verksamhetsinriktning faststalld vid arsmotet 2016........cccccvevvreenenee. 6
. Starka forutsattningarna for ett kvalitativt och framgangsrikt

folkbildNiNGSArbete....ccceieeee e 8

. Skapa respekt och tillit for det demokrati-, kultur- och folkhdlsoarbete

som en aktiv folkbildning innebar och bidrar med i samhallet ......... 23

Gora folkbildningen tydlig och synlig genom att fora ut dess

FESUITAT vttt ettt st e e e e e e s s 26
Organisation, administration och ekonomi ........cccoecevevevennievcrccnene. 30
Resultat- och balansrakning 2017 ... e 34



Ordforande har ordet

2018

“Att intensifiera opinionsarbetet for att synliggéra folkbildningens effekter pa individ
och samhdllsniva samt folkbildningsorganisationernas viktiga roll fér en positiv sam-
hdllsutveckling i Uppsala ldn. Att stédja och samordna medlemmarna i de samhdlls-
aktuella frdgor som uppstdr och att vara en link mellan medlemsorganisationerna,
politiker, kommuner och andra aktérer i ldnet.”

De har orden fran den av arsmotet faststdllda verksamhetsinriktningen har praglat
allt vart arbete under 2017. Samtidigt ar det viktigt att papeka att varje ars verksam-
het ocksa ar framatsyftande.

Arbetet kring framtagande av forslaget till Regional kulturplan 2019-22 har inneburit
manga kontakter med bade politiker och tjansteman. | forslaget har folkbildningen
fatt en tydligare roll an i tidigare kulturplaner.

Likasa har planeringen av Musik- och demokratikonventet som ska dga rum pa UKK
23 maj inletts under aret. Konventet ska vara en métesplats mellan politiker, tjanste-
man och deltagare i de manga musikgrupper som lanets studieférbund samarbetar
med.

Ytterligare ett exempel pa framatsyftande verksamhet ar projektet ”Bygga forening,
bygga kompetens, bygga broar — bygg upp dig sjalv!” som ULB driver i samarbete
med Uppsala kommun, Antidiskrimineringsbyran i Uppsala och ULBs medlemsorgani-
sationer. Projektet bedrivs med medel fran Myndigheten for ungdoms- och civilsam-
hallesfragor. Syftet med projektet ar att romer boende i Uppsala ska uppleva ett 6kat
valmadende och 6kad tillit till samhallet. Projektet har ett fokus pa flickor och kvinnor
och aktiviteter utformas for att na den malgruppen. Malet med projektet ar att ro-
mer bosatta i Uppsala ska bilda en férening som representerar olika grupper av ro-
mer.

Dessa och flera andra samarbeten med kommuner och andra organisationer, som be-
skriv i verksamhetsberattelsen, far inte ta bort fokus fran folkbildningens huvudupp-
gift att fritt och frivilligt erbjuda invanarna tillfallen till studier och kultur.

Under 2017 samlades ca 55 000 deltagare i 8363 studiecirklar i en mangd olika am-
nen.

De ungefar 16 900 kulturprogrammen samlade under aret ndstan 760 000 deltagare.
Ett oersattligt komplement till institutionernas utbud och som nar invanare i hela 13-
net.

Formen annan folkbildningsverksamhet ar aktiviteter i friare och flexiblare former vil-
ket ger studieféorbunden majlighet att préva och utveckla folkbildningen. Under aret



genomfdérdes omkring 2 500 sadana arrangemang som samlade nastan 34 000 delta-
gare.

Cirklar, kulturprogram och annan folkbildning far bidrag fran stat, region och flertalet
kommuner for att fullgéra det uppdrag som samhallet givit folkbildningens organisat-
ioner. Tyvarr kan vi se att bidragen regionalt och lokalt minskat nagot under det
gangna aret. Det dr en utmaning for ULB att sprida kunskap bland politiker och tjans-
teman sa denna omfattande verksamhet ska kunna fortsatta och utvecklas.

Folkbildningens idéer sprids ocksa via bibliotek och folkhégskolor. Ofta i samverkan
med det lokala féreningslivet. For ULB och vara medlemsorganisationer ger detta
stora mojligheter till samarbete.

For mig ar det en forman att fa vara med i detta arbete som erbjuder sa manga till-
fallen till goda personliga moten.

Jag vill tacka var personal for gedigna insatser under aret och dvriga styrelseledamo-
ter for delaktighet och engagemang.

Sven-Eric Svensson



1. Verksamhetsinriktning for 2016-2018
faststalld vid arsmotet 2016

Uppsala Lans Bildningsforbund skall pa sina medlemmars uppdrag verka som folkbild-
ningens samverkansorganisation pa det satt medlemmarna beslutar.

ULB &r en regional paraplyorganisation for folkbildningens organisationer i lanet, som
ska stdrka folkbildningens idé och de regionala folkbildningsorganisationernas stall-
ning och inflytande i regionen. Medlemmar ar de tio studieférbunden, Biskops Arno
och Wiks folkhdgskola, Lansbibliotek Uppsala Lan, och SISU Idrottsutbildarna. ULB:s
overgripande mal ar Samverkan och Samarbeten, Kommunikation & Omvarldsbevak-
ning, samt Kvalitetsarbete. Kansliets arbete ska kdannetecknas av ett nytdankande och
nyskapande arbete.

Vi lever i en tid da vi star infor stora utmaningar lokalt, regionalt och globalt. Stora
strommar av manniskor kommer till vart land flyende fran krig och terror. (Lds garna
ULB:s Handlingsplan 2016 for mer detaljerad info). Folkbildningen i Uppsala lan vill
vara en kraft att rakna med i de samhallsutmaningar vi star infér och kan med sina
natverk och demokratiframjande pedagogiska modell vara med och goéra skillnad i
stora samhallsfragor som t ex folkhélsa, hallbarhet, digital delaktighet, motverka ras-
ism och framlingsfientlighet, stddja och mojliggéra engagemang och delaktighet,
sprakinlarning, kultur, ledarskap, entreprendrskap, intrdde pa arbetsmarknaden.

Malomraden for perioden

Under perioden 2016 - 2018 kommer Uppsala Lans Bildningsforbund att fokusera pa
féljande huvudomraden:

Att intensifiera opinionsarbetet for att synliggora folkbildningens effekter pa individ
och samhillsniva samt folkbildningsorganisationernas viktiga roll fér en positiv sam-
hallsutveckling i Uppsala lan.

Att stddja och samordna medlemmarna i de samhallsaktuella frdgor som uppstar och
att vara en lank mellan medlemsorganisationerna, politiker, kommuner och andra ak-
torerilanet.



Samverkan och Samarbeten

ULB samverkar med lokala studieférbundsrepresentanter i lanets samtliga kommuner
samt Biskops Arno folkhdgskola, Wiks folkhdgskola och Regionbibliotek Uppsala. Det
finns tre lokala samradsorganisationer (Samstuds) som tillsammans tacker alla lanets
atta kommuner. Samstud traffar kontinuerligt kommunala tjansteman och politiker
for att informera om folkbildningens pagaende verksamhet, etablera och vidareut-
veckla samarbeten, samt synliggdra de Iangsiktiga effekterna av folkbildning. Forsk-
ning visar att den investerade summan skattemedel i form av bidrag till folkbild-
ningen flerfaldigt “aterbetalar sig” for samhallet i form av 6kad folkhalsa, okat intrade
pa arbetsmarknaden, 6kad delaktighet med mera. ULB fortsatter sin samverkan med
Regionférbundet Uppsala lan bland annat kring fragor som ror regionaliseringspro-
cessen samt kompetensforsorjning i lanet. ULB deltar ocksa i regionala och nationella
natverk for de fragor som ar aktuella for folkbildningen och dess arbete.

Kommunikation & Omvarldsbevakning

ULB arbetar for att i olika kanaler lyfta och synliggdra folkbildningen i Uppsala lan och
dess effekter for individ och samhalle. Genom en aktiv och systematisk omvarldsbe-
vakning ska ULB bevaka folkbildningens organisationers intressen och halla dess med-
lemsorganisationer uppdaterade om viktiga handelser i samhallsutvecklingen som
beror folkbildningen.

Genom paverkansarbete och lobbying, kommer ULB synliggdra folkbildningens roll
for den enskilda manniskan, samhallet och den demokratiska utvecklingen i reg-
ionen.

Kvalitetsarbete

Arbetet med kvalitet och etik ar viktiga for att folkbildningen i Uppsala lén ska ha en
fortsatt hog trovardighet och kvalitet. ULB har ett etiskt rad som traffas regelbundet
for att planera kvalitetsarbetet for folkbildningsorganisationerna i [anet. Det etiska
radet anordnar minst en gang per ar en utbildningsdag som rymmer diskussioner och
erfarenhetsutbyte om tolkning av folkbildningens riktlinjer och regelverk samt de av
staten uppsatta syften och mal.



2. Starka forutsattningarna for ett
kvalitativt och framgangsrikt
folkbildningsarbete

ULB Motesplatsen

ULB aktiverar och stodjer bade det regionala och lokala samarbetet inom Uppsala
lans folkbildning. Det sker bland annat i form av seminarier, diskussioner och erfaren-
hetsutbyte kring aktuella fragor. En del av detta sker inom ramen for styrelsearbetet.
Under 2017 har ULB genomfért nedanstaende arrangemang i anslutning till styrel-
sens moten.

Pa styrelsemotet den 10 maj var Jane Karlsson och Mariana Flodman inbjudna fran
Orebro Léns Bildningsférbund och berittade om deras arbete med folkhilsa, dar de
har I&ngsiktiga avtal med kommunerna i regionen samt Region Orebro.

Pa styrelseheldagen den 14 september medverkade Jeanette Wetterstrém och Hakan
Liby, Kultur och Bildning, Region Uppsala och hoéll i en dialog med folkbildningens or-
ganisationer kring Regionens framtagande av den Regionala Kulturplanen 2019-2022.
Dialogmotet var valdigt uppskattat. Ambitionen ar att halla ett sddant dialogmoéte ar-
ligen.

Medverkade pa styrelse heldag den 14 september var ocksa Géran Hellmark fran Stu-
dieférbunden i samverkan. Goéran ledde ett samtal om folkbildningens kvalitetsar-
bete, vilket var mycket stimulerande och givande.

Pa styrelsemotet den 30 november var Folkhdlsostrateg Karin Trotzig, avdelningen
foér Hdllbar utveckling, Region Uppsala, inbjuden for att berdtta om hur Region Upp-
sala haller pa och lagger upp strukturer for det regionala folkhélsoarbetet. Region
Uppsala ser folkbildningen som en betydelsefull samarbetspart som bor finnas med i
samarbetsorgan pa olika nivaer.

Kvalitet och Etik

Fran och med 2017 har varje styrelseméte och Samstudmote Kvalitet och Etik som
stdende punkt pa dagordningen. Dessutom haller styrelsen fran och med 2017 arli-
gen en fordjupad diskussion om folkbildningens kvalitetsarbete. Pa styrelsens hel-
dag den 14 september ledde Goran Hellmark, kvalitetsansvarig pa Studieférbunden
i Samverkan, ett sddant samtal med ULBs styrelse.
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Ett gemensamt genomlysningstillfille av studieférbundens verksamhet som gors i
samverkan med foreningar i Uppsala Kommun har hallits med Samstud UK den 27
november. Samtliga studieférbund verksamma i Uppsala kommun har deltagit. Sam-
stud EHH har under hosten beslutat att kommande ar genomféra ett liknande ge-
nomlysningstillfalle.

ULBs arbetsgrupper

Redaktionsrad

Redaktionsradet ar ett natverk bestaende av medlemmarnas kontaktpersoner for det
gemensamma nyhetsbrevet FolkbildningsNytt. Kansliet har haft kontinuerlig kontakt

med redaktionsradet i arbetet med publicering av nyhetsbrevet, nyheter pa Facebook
samt framtagandet av infofoldrar.

Musik och demokrati

En arbetsgrupp bestdende av studieférbundens musikansvariga har under aret arbe-
tat fram ett forslag om att varen 2018, infor valet, anordna ett folkbildningsgemen-
samt arrangemang for att synliggora folkbildningens musik- och demokratiarbete.
Musikkonventet lyfter bland annat fram att folkbildningen ar lanets stérsta anord-
nare av kulturarrangemang (anordnare av 16 931 arrangemang med en publik pa
753 929 personer under 2017, varav en stor del av dessa ar musikarrangemang). Pro-
jektet vill ocksa belysa folkbildningens bakomliggande roll for det svenska musikund-
ret; Sverige som en av de framsta musikexportérerna i varl-

den.

Arbetsgruppen har under aret stéllt en forfragan till ULB om att ta pa sig projektagar-
rollen for detta arrangemang. ULB:s roll ar att medverka i arbetsgruppen, att bidra
med tankar och idéer kring projektets inriktning pa delaktighet och demokrati samt
bidra i kommunikationsarbetet; samt att som neutral part bjuda in politiker och tjans-
teman till arrangemanget. Arbetsutskottet fattade, den 18 december beslut om att
bevilja forfragan da sju av ULB:s medlemsorganisationer tackat ja till att medverka i
planering och genomfdrande av konventet. Arrangemanget planeras att genomféras
den 23 maj pa UKK. Lansbildningskonsulenten har den 20 december deltagit i ett
forsta mote med arbetsgruppen.
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Forskningssamarbete

Under aret som gatt har en arbetsgrupp traffats ett antal ganger for att titta 6ver in-
gangar /mojligheter om ULB:s medlemsorganisationer tillsammans skulle kunna initi-
era ett forskningsprojekt kring folkbildningens demokratiframjande arbete och bety-
delse. Forskaren vid Linkdpings universitet, Andreas Freijes, har deltagit i telefonméte
med arbetsgruppen for forskarsamarbete. Pa det sista styrelsemotet for aret besluta-
des att vi till att borja med arrangerar forskarforeldsningar pa det Musik och Demo-
kratikonvent som studieférbunden planerar den 23 maj pa UKK dar ULB &r projekta-
gare.

Samstuds — Lokala samarbetsorgan for studieforbunden i lanet

ULB har uppdraget fran lanets tre lokala samarbetsorgan for studieférbunden, Sam-
stud Enkoping-Heby-Habo, Samstud Norduppland och Samstud Uppsala Knivsta, att
samordna Samstudgrupperna kring méten och verkstalla beslut, exempelvis ta fram
information och organisera gemensamma arrangemang sasom utbildningstillfallen
for tjansteman och politiker.

Samarbetsklimatet inom studieférbundens tre lokala samarbetsorgan ar gott. Arbetet
praglas av olika insatser for att visa pa folkbildningens betydelse och vikt for den en-
skilde individen och fér samhallet i stort. Méten med kommunernas tjansteman och
politiker kannetecknas av en positiv anda och intresset for en fortsatt kontakt ar dm-
sesidig bade fran studieférbundens och kommunernas sida.

Kort om Samstud Enkoéping Heby Habo 2017

Arbetsomradet Samstud EHH utgérs av kommunerna: Enkdping, Heby och Habo. Un-
der aret har nio studieforbund haft verksamhet i Enkopings kommun, nio i Heby re-
spektive atta i Hdbo kommun (Tabell 00, studietimmar 2017. SCBs webbplats for stu-
dieférbundsstatistik). Vid arets slut hade studieférbunden sammanlagt, fem beman-
nade kontor i Enkoping (Kalla Fakta Enkdping 2016).

Samstud verkar som en arbetsgrupp dar representanter for studieforbunden ingar.
Under aret har Emma Andrén, NBV, varit studieférbundens kontaktperson. Lansbild-
ningskonsulenten, ULB, har varit samordnare for Samstud EHH:s arbete under aret.
Féljande moten har hallits under 2017:

16 februari Samstudsmote - planeringsmote infor traff med politiker och tjansteman i
Heby kommun, hyresgastforeningens lokal via ABF, i Heby.

25 april Samstudsmote pa Medborgarskolan, Hamnesplanaden 1, Uppsala.

Inbjudna gaster var Leader Malardalen vars medarbetare Eva Wrede, Lisa Enochson
och Sofia Ohlsson berattade om verksamheten och sina respektive ansvarsomraden.
27 september Samstudsmote pa Studieframjandet, Portalgatan 2, Uppsala.
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7 november Samstudsmote pa NBV, Bangardsgatan 13, Uppsala.

For att 6ka delaktigheten och maojliggora att sa8 manga som mojligt kan delta i motena
har de som ej haft mgjlighet att ta sig till den fysiska moétesplatsen varit med via
Skype/telefon.

Heby kommun

16 februari Utbildningstillfalle for politiker och tjansteman i Heby kommun. Samstud
presenterade en powerpointpresentation om studieférbundens roll, forutsattningar
vara verksamhetsformer, samt betydelse. Plats: Hyresgastforeningens lokal via ABF, i
Heby.

Varje studieférbund traffade tjansteman och politiker fran Heby kommun, enskilt, i
de arliga dialogerna under hosten 2017.

Habo kommun

Nagra Studieforbund har haft enskilda méten med Habo bibliotek for planering av
samverkan kring verksamhet infor framtagande av studieférbundens studieprogram
respektive bibliotekets programblad.

Enkoping kommun

ULB har haft kontakt med Enkdpings kommun under dret och kommunen har plane-
rat att bjuda in till en dialog med Studieférbunden infér att kommunen ska se éver
fordelningssystemet for bidrag. Dialogen ar framflyttad till 2018.

Samstud EHH har dven fatt fortlopande information om aktuella folkbildningsfragor
fran ULB:s kansli under aret som gatt. ULB har producerat foldrar om Samstuds verk-
samhet i Enkdpings kommun Folkbildningen utvecklar Enképing 2016 samt Kalla
fakta.
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Kort om Samstud Norduppland 2017

KALLA EAKTA Arbetsomradet Samstud Nordupp-

land utgdrs av kommunerna: Tierp,
o Alvkarleby och Osthammar. Under

Studieférbunden anordnar bred bildnings-

och kilrverianbet | stk aret har sju studieférbund haft

En stor del av verksamheten sker i Verksamhet ITIerpS kommun’ nlo I

arpancatons i e ot Alvkarleby respektive sju i Ostham-

amangerar studieverksamhet, utvecklings- . .

arbete och klur: mar kommun (Tabell 00, studietim-
L2a2, mar 2017. SCBs webbplats for stu-

dieforbundsstatistik). Vid arets slut
hade studieférbunden sammanlagt,
: FOLKBILDNING tre bemannade kontor i Tierp och
Stu(li‘(\.‘. MOTEN SOM UTVECKLAR UPPSALA o . a2 . .
framjandlet tva i Osthammar varav ett i Gimo
(Kalla Fakta Tierp respektive Ost-
hammar 2016).

71 Fria mitesplatser for:

Samstud verkar som en arbetsgrupp dar representanter for studieférbunden samt
SISU Idrottsutbildarna Uppland ingdr. Gunnel Eriksson (ABF i Uppsala lan) har varit
studieférbundens kontaktperson under aret. Lansbildningskonsulenten, ULB, har va-
rit samordnare for Samstud Nords arbete under aret.

Den 28 februari hade Samstud Nord mote pa ABF i Uppsala.

Den 20 april hade Samstud Nord méte pa Studieférbundet Vuxenskolan i Uppsala.
Den 11 oktober hade Samstud Nord moéte pa Studiefraimjandet i Uppsala.

For att 6ka delaktigheten och maojliggora att sa8 manga som mojligt kan delta i motena
har de som ej haft mojlighet att ta sig till den fysiska moétesplatsen varit med via
Skype/telefon.

Den 4 maj deltog Samstud Nord tillsammans med ULB i dialogm&te med tjansteman
och chef pa Kultur och fritidsforvaltningen, integrationstrateger och kulturndmndens
ordférande fran Tierps kommun.

Den 18 september anordnade Samstud ett utbildningstillfalle for tjansteman pa Ti-
erps Kommun. 7 medarbetare, varav tva integrationstrateger samt chef pa Kultur-och
fritidsforvaltningen deltog.
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o ALLA FAKTA ULB har producerat foldrarna om

Samstuds verksamhet i Tierps och
Uppsalas kommun 2016

Osthammars kommun Folkbild-

Studieférbunden anordnar bred bildning

s e Te och kulturverksamhet i studiecirklar, ningen utvecklar Tierp" respe ktive
=] ) kulturprogram och kurser. ..
Vsdsticpundet Osthammar 2016 samt foldrar
?:’Y;in“cza':sfﬁé>;(7f:‘i;féys; En stor del av verksamheten sker i
- samarbete med véra mnga medlems: Ka/la fakta.

organisationer dar vi inspirerar till och
arrangerar studieverksamhet, utvecklings
Epont o copsaaante, o 1o 1a00440 arbete och kultur.

Kort om Samstud Uppsala
Knivsta 2017

Arbetsomradet Samstud Uppsala
Knivsta utgdrs av kommunerna:

10474 30 23,2 pont charone peciduni@bida.u Fo?LsEB":-PN”\!G Knivsta och Uppsa|a_ Under aret

Lo har atta studieférbund haft verk-

070-248 89 34. E-post: temur malick @kulturens..se. Fria n}ﬁ(cspla[scr for: . ) )
SucicMA o samhet i Knivsta kommun respek

L SA— tive tio i Uppsala kommun (Tabell
* Inskter 00, studietimmar 2017. SCBs webb-

« Intresse

- Summanbarg plats for studieforbundsstatistik).

« Samtalskultur

« Asikter

Det lokala folkbildningsarbetet och opinionsbildningen inom Samstud Uppsala-Kniv-
sta, studieforbundens lokala samarbetsorgan, drivs i form av en arbetsgrupp dar re-
presentanter for studieférbunden, SISU Idrottsutbildarna Uppland samt ULB ingar.
Kristina Rosen (NBV Uppsala lan Gotland) och Charlotte Backlund (Studieférbundet
Bilda Ost) har varit studieférbundens kontaktpersoner under &ret. Linsbildningskon-
sulenten (ULB) har samordnat folkbildningsarbetet under aret.

11 januari Samstud UK Planeringsmote pa SV i Uppsala, infor Folkbildningslunchen
2017.

16 januari Folkbildningslunch Restaurang Picnic, Radisson Hotel, Uppsala.

25 januari Anna Bjurvald, ULB, medverkade pa Kafé Romano, Uppsala Kommuns mo-
tesplats for romer boende i Uppsala (pa Navet, Arbetsmarknadsforvaltningen Upp-
sala Kommun) och informerade om det kommande projektet Bygga férening, bygga
kompetens, bygga broar — bygg upp dig sjélv! som kommer bedrivas i samarbete med
Uppsala kommun och ADU (Antidiskrimineringsbyran Uppsala).

27 januari Anna Bjurvald, ULB, deltog i Kulturnatverk i Gottsunda dar medarbetare
fran studieférbunden, Uppsala kommun, bl. a Gottsunda Kulturcenter Treklangen
samt Gottsunda Teater deltog.
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15 februari gemensamt mote med Kulturférvaltningens ledningsgrupp samt studie-
forbundens representanter. Studieforbunden héll ett kort utbildningstillfalle om folk-
bildningens verksamhetsformer, syfte samt studieférbundens olika profiler, vilket var
mycket uppskattat. Det beslutades att motet ska bli en arligen aterkommande aktivi-
tet. Darefter holl Lansbildningskonsulenten tillsammans med Uppsala kommuns
romska brobyggare och samhallsvagledare Emilia Huczko samt samordnare for nat-
ionella minoriteten romer Helene Léwgren ett infotillfdlle om det kommande pro-
jektet for romsk inkludering dar ULB ar projektdgare och Antidiskrimineringsbyran i
Uppsala och Uppsala Kommun ar samverkansparts. Platsen fér motena var Ibn Rushd
i Uppsala.

31 maj Samstud UK mote pa Folkuniversitetet, Uppsala foljt av lunch.
27 september Samstud UK méte pad Kulturens i Uppsala.

14 november Samstud UK mote pa Sensus i Uppsala.

27 november pa Sensus i Uppsala - genomlysning av all verksamhet som gors i samar-
bete med foreningar. Samtliga 10 studieférbund deltog.

For att 6ka delaktigheten och maojliggora att sa8 manga som mojligt kan delta i motena
har de som ej haft mojlighet att ta sig till den fysiska moétesplatsen varit med via
Skype/telefon.
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Vuxenskolan

Sensus
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FOLKBILDNINGEN

UTVEC KLAR

ENKOPING

Under hosten har Lansbildningskonsu-
lenten blivit inbjuden till Kulturférvalt-
ningen pa mote om Kultur i Varden dar
hon har hallit ett kort utbildningstillfalle
for Runa Krehla och Karin Hedvall om
studieférbundsverksamhetens syfte,
verksamhetsformer samt studieférbun-
dens olika profiler.

) J 4
aope
Bilda" Vad studieférbunden Lansbildningskonsulenten har dven del-
StucicM giort ;E}i‘:“t’f;"g 2016 tagit i moten som Uppsala Kulturforvalt-
amjandiet vad som ir p; ;vfmg ning inbjudit till, dar representanter frén
NBV 2017 olika férvaltningar samt civilsamhillet
s tillsammans tittat pa vad som gemen-
% samt kan goras for att fraimja etablering
av nyanlanda samt framja demokrati och
inkludering.

ULB TITE
=:- ULB Y

FOLKBILDNING

Uppsala Lins Bildningsforbund

ULB har producerat folder om Samstuds verksamhet i Uppsala kommun “Folkbild-
ningen utvecklar Uppsala 2016 - 2017 samt foldern Kalla Fakta 2016. Under verksam-
hetsaret har foldern har mailats ut till arbetsmarknadsférvaltningen, arbetsmark-
nadsnamnden, kulturférvaltningen, kulturndamnden, kommunstyrelsen samt till kom-
munfullmaktige.

Regionalt och nationellt samarbete

Lansbildningskonsulenten har traffat Folkhadlsostrateg Karin Trotzig, Avdelningen for
Hallbar utveckling, Region Uppsala for att etablera kontakt, med férhoppningen att
inleda ett ndarmare samarbete mellan folkbildningen och Region Uppsala. Karin Trot-
zig har medverkat vid ett av ULBs styrelsemoten (30/11) och dar berattat om region-
ens arbete samt att de ser folkbildningen som en viktig samverkanspart och kommer
bjuda in folkbildningen i de olika forum som anordnas for framtida planering av det
regionala folkhdlsoarbetet.

Lansbildningskonsulenten har under aret etablerat kontakt med Arbetsmarknadsfor-
valtingen pa Uppsala Kommun och traffat chef for vuxenutbildningsenheten Kerstin
Korpas, samt i samarbete anordnat en natverkstraff for kommunens studievagledare
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och folkhégskolorna som dgde rum i september pa Biskops Arno folkhogskola. Tan-
ken ar att fortsatta att anordna en eller flera sadan traffar per ar for att framja sam-
verkan.

Regionalt i Kilen och Politiska Kilen

ULB deltar aktivt i landstingets sa kallade Kilen- (Kultur i lanet) samarbetet. Detta be-
star dels av méten dar cheferna for lanets kulturférvaltningar, kulturorganisationer
och kulturinstitutioner (“tjanstemanna-KIL”) traffas for information och erfarenhets-
utbyte, dels 6verlaggningar mellan presidier/arbetsutskott (“politisk KIL”) fran lanets
kommuner och kulturinstitutioner.

Den 24 januari Tjanstemannakil — workshop/diskussion infor framtagandet av den
nya regionala kulturplanen. Anna Bjurvald, ULB, har deltagit.

Den 26 april deltog Lansbildningskonsulent Anna Bjurvald och ordférande Sven-Eric
Svensson i Politisk Kil med féljande tema: Forskaren Pamela Schulz-Nybacka talade
om sin rapport fran féljeforskningen av den utokade litteratursatsningen inom Region
Uppsala, Diskussion infor arbetet med kommande Regionala kulturplan.

Den 29 augusti deltog Anna Bjurvald i tjanstemannakil med tema Kommundialoger.
Den 7 november deltog Anna Bjurvald pad Tjanstemanna-KIL med temat Motesplat-
ser.

Den 10 oktober deltog Lansbildningskonsulent Anna Bjurvald och ordférande Sven-Eric
Svensson i Politisk Kil med tema Regional kulturplan 2019-2022 och Kulturarv.

ULB aktivt i regionalt och nationellt folkbildningssamarbete

Samarbetet med de 6vriga lansbildningsforbunden sker bade pa regional niva i Malar-
dalennatverket och landsomfattande. Syftet ar att hitta innehall och former for ett
utdkat samarbete och nyttjande av varandras kompetenser och erfarenheter.
Samverkan sker inom natverket for landets lansbildningsforbund samt i en gemen-
sam arlig konferens dar lansbildningsférbunden och Studieférbunden diskuterar aktu-
ella folkbildnings- och samverkansfragor.

Lansbildningsforbunden hade sin nationella konferens den 7-8 februari pa Folkbild-
ningsradet i Stockholm. Lansbildningskonsulent Anna Bjurvald, vice ordférande
Kristin Spolander och ordférande Sven-Eric Svensson deltog.

Den 21 mars deltog Anna Bjurvald (ULB) och ordférande Sven-Eric Svensson i LBF Ma-

lardalen natverkstraff i Stockholm.
Den 23 maj deltog Anna Bjurvald (ULB) i LBF Malardalen natverkstraff i Vasteras.
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Den 21 september deltog Anna Bjurvald (ULB) pa LBF Malardalen-natverket som traf-
fades for erfarenhetsutbyte i Vasteras.

Den 18-19 oktober deltog ULBs ordférande Sven-Eric Svensson och Anna Bjurvald pa
den arliga Samverkanskonferensen for studieférbund och Iénsbildningsférbund som
arrangerades pa Wardshuset Lasse Maja, Barkarby.

Den 19 december anordnade Unn Torell (ULB) och Anna Bjurvald (ULB) en regional-
traff for Lansbildningsférbunden i Malardalen.

Samverkan med Regionbibliotek Uppsala (namnbyte 2018, f.d. Lansbib-
liotek Uppsala)

ULB deltog i april i 2-dagarsworkshopen Shared Reading som anordnades av Region-
bibliotek Uppsala samt Uppsala Universitet. ULB har dven deltagit daven i uppféljnings-
mo&te som anordnats for att se 6ver mojligheten / intresse for att anordna en ledarut-
bildning for ledare som kan halla Shared Reading workshops vilket daven skulle kunna
ske i studiecirkelform.

ULB har i januari svarat pa remiss pa Biblioteksplan for Bibliotek Uppsala for perioden
2017-2020. Folkbildningen kan och vill samverka i hogre utstrackning med biblio-
teket. T ex genom foreldsningar, studiecirklar, lovaktiviteter, m.m. Samverkan med
folkbildningen kan hjélpa Bibliotek Uppsala att na flera av sina i planen uppsatta mal,
sasom att na nya malgrupper, 6ka andelen biblioteksbesdkare i delar av kommunen
dar kinnedomen om bibliotekets narvaro ar lag/besoksfrekvensen ar 13g osv.

Samverkan med Migrationsverket i Uppsala lan, Lansstyrelsen, Arbets-
formedlingen, Arbetsmarknadsforvaltningen Uppsala Kommun kring
verksamhet for asylsokande - TIA - Tidiga insatser for asylsokande.

Fran och med 2017 har Lansstyrelsen haft samordningsansvar for arbetet med Tidiga
Insatser for Asylsdkande TIA som Migrationsverket tidigare hade. Anna Bjurvald, ULB,
ingar i en referensgrupp for TIA samarbetet dar utéver Lansstyrelsen, Migrationsver-
ket och Arbetsformedlingen ingar. Gruppen har tréffats ett flertal ganger under aret.
Under hosten 2016 framfordes 6nskemal fran studieforbunden att en utbildningsdag
for anstallda, cirkelledare och volontarer om hur asyl och etableringsprocessen ser ut
skulle anordnas av ULB i samverkan med Migrationsverket, helst innan arsskiftet. Ut-
bildningsdagen var tankt att rikta sig till verksamma inom bade ideell och offentlig
sektor med syftet att framja samverkan samt erbjuda 6kad kunskap kring hur asyl-
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och etableringsprocessen gar till. Under borjan av 2017 har ett flertal planeringsmo-
ten hallits med Migrationsverket infor utbildningstillfallet Frdn asylansékan till eta-
blering och massa for asylsdkande.

Den 7 mars ULB anordnade i samarbete med Migrationsverket utbildningsdag: Frdn
asylsékan till etablerad. Formiddagen var ett utbildningstillfalle for anstallda och vo-
lontdrer inom ideell och offentlig sektor dar olika aktérer beskrev sin respektive orga-
nisations roll i Asyl och etableringsprocessen. Intresset for utbildningstillfallet var
mycket stort med 6ver 100 anmalda och kdlista. Ungefar halften av deltagarna var
fran civilsamhallet och halften fran offentlig sektor.

P3a eftermiddagen anordnades infotillfalle for malgruppen arabisktalande asylsékande
dar 87 EBO:s (asylsokande som bor i eget boende) deltog och Migrationsverket, Poli-
sen, Flyktinghalsan, Arbetsformedlingen, och Studieférbunden holl infopass med tolk.
Studieférbunden och andra aktorer deltog ocksa med infobord i en masshall dar de
kunde erbjuda asylsékande mer info om sina verksamheter.

| referensgruppmaotena under aret har planer pa att arrangera ytterligare en massa
for asylsokande liknande den ULB och Migrationsverket anordnade i varen 2017 dis-
kuterats. Migrationsverket har meddelat att de inte kan vara med och anordna en sa-
dan forran eventuellt i bérjan av 2018 pga. omorganisation, samt planerad ombygg-
nation av lokaler. Lansstyrelsen har haft rotation pa medarbetare ansvariga for TIA-
samarbetet. Ingen ytterligare massa har darfér kunnat anordnas under 2017.

ULB har ocksa under varen arrangerat tva infotillfallen pa personalmdéte for Migrat-
ionsverkets handlaggare pa Mottagningsenheten dar studieférbunden fatt mojlighet
att informera om sin verksamhet fér asylsékande samt [amna foldrar som Migrations-
verket stéller i sina besdksrum och reception. ULB och Migrationsverket har ocksa
kommit 6verens om rutinen att Migrationsverket kopierar upp/skriver ut fler infoblad
allteftersom de gar at och ser till att infoblad alltid finns i deras reception/beséksrum
att dela ut, sa att inte studieférbunden behéver komma och fylla pa.

Anna Bjurvald har etablerat kontakt med Kerstin Korpas, chef Vuxenutbildningsen-
heten Arbetsmarknadsforvaltningen Uppsala Kommun for att framja samverkan mel-
lan Arbetsmarknadsforvaltningen och Folkhdgskolorna. Ett tillfalle for kunskapsut-
byte mellan studievagledarna pa vuxenenheten Uppsala kommun och folkhogsko-
lorna om insatser inom TIA/etableringen/nytt studiestdd har anordnats den 4/9 pa
Biskops Arno folkhdgskola. Traffen var uppskattad och ambitionen ar att anordna sa-
dana traffar arligen.

Den 25 augusti deltog Anna Bjurvald i TIA-konferens arrangerad av Lansstyrelsen.

Lokal 6verenskommelse mellan Uppsala kommun och foreningslivet i

Uppsala - LOK.

Anna Bjurvald har under aret deltagit i ett flertal méten med representationsgruppen
samt deltagit i planering och genomférande av den arliga dialogkonferensen som ge-
nomférdes i samverkan med Uppsala Kommun.
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Den 15 februari deltog Anna Bjurvald i Dialogméte med féreningslivets LOK-natverk
pa IFU Arena i Uppsala, och blev da invald i Representationsgruppen fér LOK (Lokal
Overenskommelse mellan det lokala féreningslivet och Uppsala Kommun).

Den 20 april deltog Anna Bjurvald i genomférande av Dialogkonferensen som hélls pa
IFU Arena i Uppsala, som hon dven deltagit i planeringen av. Runt 120 personer del-
tog i konferensen.

Anna Bjurvald har deltagit i 8 moten med Representationsgruppen under aret:

28 mars, 16 maj, 29 maj, 3 juli, 31 augusti, 29 september, 26 oktober, 30 november.
Motena har till stor del handlat om organisatoriska fragor for att fa till en struktur
och rutiner samt att jobba fram férslag pa revidering av LOK-dokumentet (efter de
forsta 5 aren som gatt sedan det skrevs). For att fa in synpunkter fran de drygt 100 st.
féreningar som har undertecknat LOK har 4 dialogméten anordnats pa 4 olika platser
i Uppsala kommun under hosten.

Den 7 december deltog Anna Bjurvald i Dialogméte i Bjérklinge som representations-
gruppen och Uppsala kommuns LOK representant gemensamt arrangerat. Syftet med
motet var att fa in synpunkter fran lokala féreningar infér revidering av LOK-doku-
mentet Uppsala kommuns Gtagande i LOK (efter de forsta 5 dren som gétt sedan det
skrevs).

Ideell Kulturallians - IKA

IKA Anna Bjurvald har under aret suttit med i den regionala arbetsgruppen for IKA,
Ideell Kulturallians, som har traffats ett antal gadnger under aret samt varit med och
arrangerat workshops/maéten for att na fler regionala kulturaktérer inom Uppsala lan
till IKA-natverket.

Den 10 januari har Anna Bjurvald deltagit i méte med nybildade regionala arbets-
gruppen (for IKA) Ideell Kulturallians i Uppsala lan.

Den 9 februari har arbetsgruppen bjudit in kulturféreningar lanet till gemensamt for-
mote infér kommande Dialogméte som Kultur och Bildning anordnat for att lyssna in
kulturféreningars synpunkter/ge dem mojlighet att inkomma med inputs till den Reg-
ionala Kulturplanen 2019 - 2022.

Den 27 februari har Anna Bjurvald deltagit i m6te med den regionala arbetsgruppen
(for IKA) Ideell Kulturallians i Uppsala lan.

Den 27 februari har Anna Bjurvald deltagit i samradsmote som Kultur och Bildning
anordnat for att lyssna in kulturféreningars synpunkter / ge dem mojlighet att in-
komma med inputs till den Regionala Kulturplanen 2019-2022.

Den 28 augusti har Anna Bjurvald deltagit i méte med regionala arbetsgruppen (for
IKA) Ideell Kulturallians i Uppsala lan.

Den 28 augusti har Anna Bjurvald deltagit i samradsmoéte som Kultur och Bildning,
Region Uppsala, bjudit in till for att lyssna in kulturféreningars synpunkter/ge dem
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mojlighet att inkomma med inputs till den Regionala Kulturplanen 2019 - 2022.

Omvirldsbevakning/paverkansarbete

ULB bedriver omvarldsbevakning pa olika satt; mediebevakning, deltagande i natverk
och konferenser, genom personliga kontakter, genom informationsutbyten och erfa-
renhetsutbyten. Kansliet har kontinuerlig kontakt med de namnder och forvaltningar
som ansvarar for folkbildningsanslagen i Ianet samt nationellt med Folkbildningsra-
det, Studieférbunden i Samverkan, RIO, SKL, Kulturradet, MUCF, Lansstyrelsen, Mi-
grationsverket, Arbetsformedlingen, m fl.

Ett urval av de konferenser ULB deltagit i under aret som gatt:

Den 22 februari deltog Anna Bjurvald i Folkbildningsforum — en arena fér en samlad
dialog mellan regeringen och folkbildningen, pa Nalen i Stockholm. Temat for dialo-
gen var Ett Sverige som hadller sasmman. Syftet var att utbyta information, synpunkter
och forslag om folkbildningens roll i arbetet med olika samhallsutmaningar och fra-
gor.

Den 22 februari deltog Anna Bjurvald i seminarium som Folkbildningsradet anord-
nade om regeringsuppdraget att arbeta med jamstalldhetsintegrering inom folkbild-
ningen, pa Nalen i Stockholm.

Den 8 - 9 mars deltog Anna Bjurvald i Kulturting Samtid & Framtid, som arrangerades
av Kultur och Bildning, Region Uppsala pa UKK.

Den 16 mars deltog Anna Bjurvald i webinarium Alla kan vinna pG samverkan om
samverkan mellan ideell och offentlig sektor som MUCF anordnade.

Den 23-24 mars deltog Anna Bjurvald i Vestlunddagarna som arrangerades av Fore-
ningen for Folkbildningsforskning, NBV och Tollare Folkhdgskola. Arets tema var Fol-
kets rést — ett hot mot demokratin? Konferensen handlade om vikten av att standigt
varna och se 6ver vara demokratiska grundvarderingar och spelregler.

Den 5 april deltog Anna Bjurvald i frukostseminarium Folk utanfér folkbildningen, om
mdnniskor som star utanfor studieférbundens verksamheter arrangerat av Folkbild-
ningsradet, dar rapporten med samma namn presenterades. Folkbildningsradet har
matchat SCB:s Undersdkningar av Levnadsférhallanden mot statistik om deltagare i
studiecirkel.

Den 5-6 april deltog Anna Bjurvald i den av Institutionen for ABM, Uppsala Universi-
tet samt Regionbibliotek Uppsala anordnade workshopen om Reading For Life-Shared
reading pa Regionens hus i Uppsala.

Den 6 april deltog Anna Bjurvald i Dialogméte romsk inkludering som arrangerades av
Kulturradet och Stockholms lans landsting pa Historiska Muséet, Stockholm.

22



Den 22 maj har Anna Bjurvald deltagit i Seminarium Hur ska fler nyanldnda kvinnor
komma i arbete? pa Stadsbiblioteket i Uppsala. Arrangorer: TRIS, Sveriges Kvinno-
lobby och Bibliotek Uppsala Stadsbiblioteket.

Den 24 maj deltog Anna Bjurvald i Interaktiv halvdag om det digitala samhdllskon-
traktet som arrangerades av Morgonforum och tog upp foljande intressanta frage-
stallningar: Internetforum och sociala medier ar en viktig arena for engagemang och
samhallsdebatt men vi har fortfarande inte hittat var roll som civilsamhalle on-

line. Den idéburna sektorn har inte format tydliga politiska mal eller krav pa hur vi vill
att dessa arenor ska fungera, trots att dess algoritmer ar helt avgérande for vad vi
kan astadkomma och pa vilket satt vi kan gora det.

Tillsammans behdver vi som demokratiska organisationer forhalla oss till de stora ut-
maningarna vi star infér. Noga titta pd vad det innebar att infrastrukturen ofta star
helt utanfor statens och det juridiska systemets kontroll och definiera hur vi hanterar
det. Ar anonymitet och avstand till offentlig kontroll en méjlighet eller ett hot? Hur
ser vi till att anvanda dessa arenor och verktyg for att fler ska kunna engagera sig?
Och hur kan vi med gemensamma krafter se till att demokratiska varderingar far styra
aven online?

Den 7 september deltog projektledare Jadwiga Markowska tillsammans med en pro-
jektdeltagare i konferens Strategiskt och strukturellt arbete fér romsk inkludering som
Lansstyrelsen Stockholm, Helsingborgs stad och Malmé anordnade pa Clarion kon-
gress Malmo Live i Malmo.

Den 13 september deltog Jadwiga Markowska och Anna Bjurvald i MUCF:s projekt-
traff i Stockholm.

Den 20 september deltog Anna Bjurvald i Folkbildningens Forskningsdag 2017 som
arligen arrangeras av Foreningen for folkbildningsforskning. Temat var Den reflekte-
rande folkbildaren i en ny omvdirld, i Bryggarsalen, Studieframjandet, Stockholm.
Den 24 oktober deltog Jadwiga Markowska och Anna Bjurvald i Framtidskonvent
2017 #DagsAttAgera! — en heldag om att motverka rasism och ndthat, pa Katedral-
kaféet i Uppsala, arrangerat av Framtidsskapet - ett natverk av offentliga verksam-
heter, ideella organisationer och privata féretag i Uppsala lan som bildades 2001 for
att arbeta for 6kad mangfald i arbetslivet.

Idag har vi ett mer polariserat samhalle an tidigare. Samtidigt som vi ser ett 6kat en-
gagemang for ett mer 6ppet, inkluderande samhalle med ett arbetsliv dar allas kom-
petens kan tas till vara, ser vi ocksa ett hardare samhallsklimat, dar hat och rasism vi-
sar sig allt tydligare. Vad kan vi gora, pa vara arbetsplatser och i var vardag — for att
agera for allas lika varde? Hur gor vi nar vi moter hat och hot pd natet? Dessa var
nagra av de fragor som behandlades under dagen.

Den 27 oktober deltog Jadwiga Markowska i heldagsseminariet Romani i fokus, som
arrangerades av Malmoé Ungdomscentral pa Studieframjandet i Malmo.
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30 oktober medverkade Anna Bjurvald i panelsamtal Hur skapas férutsdttningar fér
levande kultur, demokrati och delaktighet i hela kommunen? pa Storvreta bibliotek.
Samtalet arrangerades av Uppsala kommun.

Den 9 - 10 november deltog Jadwiga Markowska och Anna Bjurvald i MR-dagarna i
Jonkdping med temat De mdinskliga réittigheternas framtid. Arrangorer: Ibn Rushd,
Sensus, m.fl. ULB tog del av forskning och rapporter, goda exempel pa vad som gors
runt om i landet, samt knot goda kontakter.

Den 25 november deltog Jadwiga Markowska i konferensen Terenge Djesa, Drémmar
och visioner i Gavle, arrangerad av Romska Ungdomsforbundet.

Den 28 - 29 november deltog Unn Torell och Anna Bjurvald pa den nationella konfe-
rensen Folkbildarforum i Linkdping dar temat for i ar var Makt och Motstdnd. ULB
tog del av intressanta och inspirerande foreldsningar, bland annat pa tema: Grundla-
gen och demokratin; Vad sager lagen om manskliga rattigheter och frivillighetens
marginalisering.

Utbildning
Anna Bjurvald har under aret deltagit i utbildningen Certifierad arbetsgivare som an-
ordnats av IDEA.

3. Skapa respekt och tillit for det
demokrati-, kultur- och folkhalso-
arbete som en aktiv folkbildning
innebar och bidrar med i samhallet

Statens syften med stodet till folkbildningen ar att

1) stodja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin,
2) bidra till att gora det mojligt for en 6kad mangfald manniskor att paverka sin livssi-
tuation och skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen,
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3) bidra till att utjdmna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i
samhallet, och
4) bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

”"Bygga forening, bygga kompetens, bygga broar — bygg upp dig sjalv”

Fran och med 15 augusti 2017 till och med 14 augusti 2018 bedriver ULB projektet
Bygga férening, bygga kompetens, bygga broar — bygg upp dig sjélv! i samarbete
med Uppsala kommun, Antidiskrimineringsbyran i Uppsala och ULB:s medlemsorga-
nisationer. Projektet bedrivs med medel fran MUCF, Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhallesfragor. Syftet med projektet ar att romer boende i Uppsala ska uppleva
ett 6kat vdlmaende och okad tillit till samhallet. Projektet har ett fokus pa flickor och
kvinnor och aktiviteter utformas for att na den malgruppen. Malet med projektet ar
att romer bosatta i Uppsala ska bilda en férening som representerar olika grupper av
romer. Genom folkbildning som metod kommer deltagande romer att erhalla kun-
skap om férenings- och presentationsteknik, fa utbildning i fragor om manskliga rat-
tigheter och cirkelledarutbildning. Féreningen och dess representanter ska sedan
kunna féretrada sina medlemmar i det fortsatta arbetet fér romsk inkludering. Ett an-
nat mal ar att 6ka mojligheterna for romer att fa jobb. Jadwiga Markowska ar projekt-
ledare med romsk sprak- och kulturkompetens. En referensgrupp med representan-
ter fran ULB, Antidiskrimineringsbyran i Uppsala samt Uppsala Kommun traffas konti-
nuerligt under projektperioden. Projektledaren har ocksa traffat medverkande studi-
eférbund enskilt samt i gemensamma traffar.

Projektledaren har under projektperioden knutit kontakter med deltagare for pro-
jektets aktiviteter samt engagerat personer fran malgruppen som cirkelledare. Cirkel-
ledarna har deltagit i cirkelledarutbildning.

Ett flertal studiecirklar har bedrivits under hosten i samarbete med flera studiefor-
bund i amnen som romsk historia, datakunskap, dans, musik, projektplanering.
Projektledaren har lagt mycket tid pa att traffa personer i malgruppen bade i organi-
serade moten samt genom uppsdkande verksamhet for att lyssna in vad de har for
onskemal och hur de vill och kan vara delaktiga i projektet.

Tva utbildningstillfallen i féreningsteknik har anordnats dar 8 deltagare, varav 5 kvin-
nor och 3 min deltagit. Aven har har ledarna haft romskt sprak och kulturkompetens.
Totalt har ett 20-tal deltagare har deltagit i anordnade projektaktiviteter dvs folkbild-
ningsaktiviteter och méten, varav ca halften varit kvinnor.

Projektledaren har deltagit i datorutbildning samt ett flertal konferenser om romsk
inkludering och Manskliga Rattigheter. Pa en av konferenserna har en ung kvinnlig
projektdeltagare foljt med.
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Projektledaren tillsammans med Lansbildningskonsulent Anna Bjurvald har haft moé-
ten med ULBs medlemsorganisationer samt Folkrorelsearkivet i Uppsala lan och Upp-
landsmuséet for att se dver mojligheten till samverkan.

Studiecirkeln

Studiecirkeln ar folkbildningens grundlaggande verksamhetsform.

Under 2017 har studieférbunden i Uppsala lan tillsammans genomfért nastan 8363
studiecirklar i en mangd olika amnen som samlat omkring 55 000 deltagare. Antalet
deltagartimmar for arets studiecirklar runt om i lanet uppgick till mer dn 2,4 miljoner
(STUV, Tabell 02B Landstingssammandrag, 2017).

| studieférbunden pagar en mangd olika studiecirklar kontinuerligt. Nagra av dem
syns och hors utat. Andra pagar mer i det tysta. Att delta i studiecirkel ar betydelse-
fullt for de som ar med nar det hander. Det vittnar otaliga cirkeldeltagare om.

Vi menar att kunskap, gemenskap och kultur ar viktiga bestandsdelar i varje man-
niskas liv. Studieféorbunden ar maojliggorare till detta. Genom att erbjuda lokaler, stu-
diematerial, ledarutveckling, foreningskunskap m.m. mojliggor studieférbunden for
Uppsala lans invanare att engagera sig och utvecklas tillsammans med andra. De gor
detta med hjalp av studiecirkeln som metod.

Studieférbunden ar ocksa arbetsgivare till en rad arvoderade cirkelledare med am-
neskunskaper i de studiecirklar som deltagarna betalar for. Vidare ar studieférbun-
den en sprangbrdda in i yrkeslivet for alla de cirkelledare som engagerar sig ideellt
inom studieférbundens, och dess medlemsorganisationers, verksamhet. Att vara cir-
kelledare innebar att som person utveckla sin sociala kompetens, férmaga att kunna
engagera, dela med sig, lyssna, leda, samtala, lyfta, mm. Cirkelledaren ar ofta en per-
son som drivs av en vilja att férandra samhallet och starka manniskor.

Kulturprogrammens betydelse

| Uppsala lan genomférdes omkring 16 900 kulturprogram som samlat nastan 760
000 deltagare under 2017 (STUV, Tabell 02B Landstingssammandrag, 2017).
Kulturverksamheten i allmanhet, och kulturprogrammen specifikt, ar sjalvklara delar i
studieférbundens verksamhet.

Kulturprogrammen nar manniskor som vanligtvis inte tar del av kulturutbudet. En for-
klaring ar att manga av deltagarna ar aktiva foreningsmedlemmar och aktiva cirkel-
deltagare. Da kulturprogrammen for det mesta anordnas i samverkan med dessa for-
eningar eller i anslutning till cirkelverksamhet behévs ingen anmalan och program-
men dger rum i miljder dar deltagarna kdanner sig hemma. Deltagandet ar dessutom
ofta gratis, eller billigt (Sara Tannas, Umea Universitet).
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Kulturprogrammen i studieférbunden okar tillgangen till kulturarrangemang i landets
kommuner, och breddar deltagandet. Studieférbunden arbetar for att na ut inte bara
till nya sociala grupper, utan dven geografiskt — till befolkningen utanfor centralorten.
Utan studieférbundens kulturprogram skulle det inte finnas sarskilt mycket kultur pa

manga mindre orter.

Forskning visar att for deltagarna ger kulturprogrammen kunskap och nya perspektiv,
skapar engagemang och paverkansmajligheter, starker manniskors sjalvkansla och in-
bjuder till kreativitet och eget skapande (Sara Tannds, Umea Universitet).

Annan folkbildningsverksamhet

| Uppsala lan genomférdes omkring 2 500 arrangemang i verksamhetsformen annan
folkbildning, som samlat nastan 34 000 deltagare. (STUV, Tabell 02B Landstingssam-
mandrag, 2017).

Annan folkbildningsverksamhet ar folkbildande verksamhet i friare och flexiblare for-
mer vilket ger studieférbunden maojlighet att préva nya former och utveckla nyskap-
ande folkbildningsverksamhet. Viktigt ar dock att verksamheten uppfyller samma
kvalitetskrav som studiecirkel- och kulturverksamheten.

4. Gora folkbildningen tydlig och synlig
genom att fora ut dess resultat

Kommunikation

ULB jobbar nara sina medlemsorganisationer for att pa basta satt synliggdra deras
verksamhet i vara kommunikationskanaler: infofoldrar, nyhetsbrev, Facebook och
webb. Under 2017 har det operativa och strategiska kommunikationsarbetet for att
synliggora folkbildningens betydelse for individ och samhalle effektiviserats genom
inforandet av nya rutiner. De nya rutinerna har underlattat for ULBs medlemsorgani-
sationer vars arbete blivit mindre tidskravande. Att vi anvander samma mall och titel
Folkbildningen utvecklar Uppsala/Enképing osv. i vara foldrar, powerpointpresentat-
ioner, nyhetsbrev leder till igenkanning och vi blir mer synliga for var malgrupp; poli-
tiker och tjanstemdn samt andra relevanta samverkansparts.
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Utover de foldrar vi arligen tar fram for Samstuds rakning har vi under aret uppdate-
rat infomaterialet om studieférbundens och folkhégskolornas verksamhet fér mal-
gruppen asylsdékande: svenska fran dag ett och vardagssvenska, samt tagit fram ett
antal powerpointpresentationer for olika méten och utbildningstillfallen med politi-
ker och tjansteman.

www.ulb.se

ULB:s hemsida ar var kanal for information om folkbildning i lanet med lankar till vara
medlemsorganisationer. Under 2017 har vi identifierat fel i kodningen av sidan och
behover darfér gora om hemsidan under det kommande aret for att darefter kunna
jobba vidare med att utveckla hemsidan. Pa ulb.se hittas de informationsfoldrar ULB
tar fram for Samstuds rakning som beskriver studieférbundens verksamhet i de olika
kommunerna i lanet samt innehaller statistik, kontaktuppgifter till verksamhetsansva-
riga for verksamhet for asylsékande samt andra foldrar / infomaterial ULB tar fram.
Lankar till samarbetsorgan och kontaktuppgifter till alla studieférbund och folkhogs-
kolor hittas har saval som pressinformation och korta fakta.

Nyhetsbrev
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U I B View this email in your browser,

Uppsala Lans Bildningsférbund

UTVECKLAR UPPSALA LAN 1/2017

Ett nyhetsbrev fran ULB:s medlemsorganisationer:

=
| — -
Studieforbundet
Vuxenskolan

Wiks folkhogskola
medborgarskolan
p L W
I:,\‘ S g Folluniversitetet
@ aa
@) Linshblotek psata Studlie’
Bilda AP framjandet

SeNsUS S/SU  KULTURENS

Uppsala Lins d (ULB) &r paraplyorganisation i lénet. ULB arbetar
fér att stirka folkbildningens idé och folkbildnin as stillning och inflytande i

organisatione;
lanet, samt att genom olika kanaler lyfta och synliggdra folkbildningen och dess betydelse for
individ och samhille.

Projektledare romsk
inkludering

Skrivande gemenskap for

livskvalitet

Sociala medier

Under 2017 har ULB:s nyhetsbrev om la-
nets folkbildning, Folkbildningsnytt, Ny-
hetsbrevet skickats via nyhetsbrevsverkty-
get, MailChimp. Under aret har 1 nummer
av nyhetsbrevet publicerats., mot normalt
4 st per ar. Detta eftersom tjansten som
kommunikator har varit vakant.
Nyhetsbrevet redogor for hur ULB:s med-
lemmar genom folkbildning som metod,
ger manniskor mojligheter till personlig
utveckling och livslangt larande samt bi-
drar till att skapa ett hallbart samhalle.
Nyhetsbrevet skickas till politiker och
tjdnsteman i lanets alla kommuner samt
landstingets och lanets riksdagsledamaoter.
Nyhetsbrevet skickas ocksa till andra akto-
rer med intresse for folkbildningsfragor.

Via var Facebooksida lyfter ULB exempel pa folkbildning som bedrivs i lanet samt be-

tydelsen av denna for individ och samhalle. Facebooksidan ar en del i ULB:s opinions-

bildande arbete. Vi synliggor ocksa rapporter, debattartiklar samt sprider info om se-

minarier och utbildningsdagar for att ge en bred bild av debatt och nyheter som pa

olika satt beror folkbildningen i lanet och nationellt.

Verksamhetsstatistik

Verksamhetsstatistiken for studieférbunden och folkhégskolorna i [anet samman-

stélls arligen.

Verksamhetsstatistiken for studieforbunden presenteras arligen i foldrarna Kalla
Fakta for lanets alla kommuner, framst som underlag till de lokala kontakterna med

politiker och tjansteman.
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Kontroll pa samhallsstodet
Folkbildningsradet samlar arligen in och sammanstaller statistik kring kommunernas
och landstingets bidragsgivning till studieférbunden.
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Generella kommun- och landstingsbidrag till  studie-
forbunden i Uppsala lan

Generella kommun- och landsting sbidm g thor, tlll studiefarbunden | Uppsala 1an 20152017
Krﬁw Kr/iow Krfirw
2017 2016 MI‘I

H 757 372 757 400 744 04 18,07 17,61

471954 3193 2313 2254

kommunbidrag 11 761481 11 713400 11 702887
Krllw Kr/uw Krfirw
2016 2017

B0 0305

Pa uppdrag av flertalet kommunala kulturférvaltningar i [anet berdknar ULB:s kansli
arligen aven fordelningarna av kommunernas respektive arsbidrag till studieférbun-
den och levererar samtidigt aktuell statistik fran verksamheten.
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5. Organisation, administration och
ekonomi

Organisation
Medlemsorganisationer i Uppsala Lans Bildningsforbund

Regionbibliotek Uppsala

Wiks folkhogskola

Nordens Folkhdgskola Biskops-Arno

Arbetarnas Bildningsforbund i Uppsala lan

Folkuniversitetet Uppsala lan

Ibn Rushd Studieférbund distrikt Gotland, Stockholm, Uppsala
Kulturens bildningsverksamhet

Medborgarskolan Malardalen

Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet Uppsala lan Gotland
Sensus studieférbund Uppsala — Harndésand

Studieframjandet i Uppsala lan

Studieférbundet Bilda Ost

Studieférbundet Vuxenskolan Uppsala lan

Studieférbundet SISU Idrottsutbildarna Uppland

Styrelse 2017

Ordforande under 2017 har varit Sven-Eric Svensson. Vice ordférande har varit Kristin

Spolander, ABF i Uppsala lan, (slutat pa sin tjanst pa ABF i oktober 2017).

Organisation Ordinarie ledamot Pers. suppleant

Kristin Spolander (slutat pa sin

ABF tjanst pa ABF och inte deltagit i

Bilda
Folkuniversitetet

Studieframjandet
SV

styrelsearbetet sedan april 2017)
Sofia Walan/Linda Brandemark
Carin Aronsson

Lars Hager
Fredrik Sjoberg
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Charlotte Backlund
Josef Ahman

la Eriksson
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NBV Karin Hagman Kristina Rosen

SISU Dag Soderberg Annie Larsson
Medborgarskolan Ingela Berggren Ann-Britt Clavebring
Sensus Bodil Larsson Franlund Birgitta Sedin
Biskops-Arno Mats Lundborg Robert Norman
Kulturens Temur Malik Khudojberdi Kenneth Lundmark
Ibn Rushd Mohammed Dini Yaser Jheisheh
Regionbibliotek Uppsala I\/Ia!m Ogland/Lisa Angman Stefan Eurenius
(adjungerande) (adjungerande)
Wiks folkhogskola Elin Holmsten Anna-Lena Aberg
(adjungerande) (adjungerande)

Styrelsen har sammantratt fyra ganger under 2017 (15/2, 10/5, 14/9, 30/11).

Arbetsutskott 2017

ULB:s arbetsutskott har utgjorts av Sven-Eric Svensson, ordférande, Kristin Spolander,
vice ordforande (slutat sin tjanst pa ABF i oktober 2017) och Karin Hagman. Totalt har
AU haft fem protokollféorda moten under 2017 (9/2, 2/5, 31/8, 23/11, 18/12).

Revisorer och valberedning 2017

Som auktoriserad revisor tjanstgor Johan Grahn, Revisorshuset, och som fértroende-
vald revisor Jan Ask. Suppleanter @r Mats Johansson, auktoriserad, och Kristina Mor-
berg, fortroendevald. Valberedningen utgors av Tommy Winberg (sammankallande)
samt Agnes Jonsson och Hannu Kannussaari.

Personal 2017

Lansbildningskonsulent, 100 %, Anna Bjurvald. Jadwiga Markowska , 100%, projektle-
dare fr.o.m. 15/8. Unn Torell, 50 %, Samordnare fr.o.m. 24/11. Vikarierande admi-
nistrator / kommunikator Anna Jos , 50 %, t.o.m. 31/5. Emma Karlén bitradande kon-
sulent, 50 %, foraldraledig t.o.m. 21/2.
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Medlemskap och representation 2017

ULB @r medlem i IDEA, Arbetsgivarférbundet for ideella organisationer, Féreningen
for Folkbildningsforskning samt Folkrorelsearkivet for Uppsala lan (dar ULB:s arkiva-
lier deponeras).

Administration och lokaler

Arbetet med bokféring och bokslutsarbete har kdpts fran EH Adm. & Redovisning och
Revisorshuset i Uppsala AB samt Byraassistans i Uppsala AB. Budgetarbete, kontroll
och uppféljning har gjorts av kansliet och arbetsutskottet. Tjanster for datorunderhall
har kopts fran Office IT-partner och Alina. ULB hyr ett kontorsrum pa Forsbyvagen 6D
i Knivsta av Knivstabostader.

Uppfoljning

Avstamning av beslut och verksamhet sker kontinuerligt, framst vid det dagliga kans-
liarbetet och vid arbetsutskottets och styrelsens sammantraden. Uppfdljning och
kontroll sker regelbundet av mal och ekonomi. Verksamheten dokumenteras i proto-
koll, rapporter och arlig verksamhetsberattelse.
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Ekonomi 2017

Resultatet 2017 gav ett 6verskott om 57 773 kr vilket var avsevart battre dn det budgeterade
underskottet om 69 000 kr.

Arets resultat: 57 773 kr
Nytt balanserat resultat: 864 493 kr



6. Resultat och balansrakning 2017

Jppsala Lans Bildningsfrbund

Sida 143)

Utskrivet 2018-03-07 10:07

117600-7402 Senastevernr09 123A244 B820C13
lakenskapsar 2017-01-01 - Resu ltatrappon DIMEICGIHTIMI
10171291 ARL
*eriod 2017-01-01 - 2017-12-31
Period Ackumulerat Period g ar
HORELSENS INTAKTER
lettoomsiatining
3420  Intakter Samstud 0,00 0,00 109 350,00
3421  Intakter for delade lokalkostn -2 250,00 -2 250,00 5 398,50
3424 Owr adm.intakter 0,00 0,00 17 401,00
3440 Konsultarbete 45 600,00 45 600,00 38 475,00
3441  Upplupna Intikter Konsultarvoden 8§ 32500 8 325,00 0,00
3530 Maodlemsavgiter 129 700,00 129 700,00 42 000,00
3590  Owriga intakter -1 059,00 -1 059,00 1059,00
3740  Oresutjamning 3,72 3,72 3,04
summa nettoomsattning 180 319,72 180 319,72 213 686,54
Jvriga rérelseintakter
3912  Projekbidrag MUCF 282 4151 282 s15. 21 0.00
3988 Erhalina bidrag Nystartsjobb (AFM) 65 134 00 65 134,00 0,00
3989 Landstingsbidrag 1053 000,00 1053 000,00 1 035 000,00
3990  Owriga ersaftningar och intakter 39 00000 39 000,00 0,00
summa dvriga rérelseintakter 1 439 549,21 1439 549,21 1 035 000,00
SUMMA RORELSENS INTAKTER 1619 868,93 1619 868,93 1248 686,54
WORELSENS KOSTNADER
lavaror och férnddenheter
4100 Info verksamhet 0,00 0,00 -10 731,00
summa ravaror och fornddenheter 0,00 0,00 =10 731,00
JRUTTOVINST 1619 868,93 1619 868,93 1237 955,54
Jvriga externa kostnader
5010 Lokalhyra -38 709,00 -38 709,00 -67 088,00
5060 Stadning och renhalining -150,95 -150,95 -4 607,90
5090  Owriga lokalkosnader -150,00 -150,00 0.00
5210 Hyra kopatoreserviceavtal 0,00 0,00 -7 264 82
5410 Forbrukningsinventarier -24 300,00 -24 300.00 -2 190,00
5420 Dataprogram -1 360,00 -1 360,00 0,00
5460 Farbrukningsmaterial -762.89 -762.89 -273.70
5500 HRAeparaton och underhall -5 345,00 -5 345 .00 0,00
5520 HAeparaton och underhall avirventarier, verktyg och ) R
daforer enm. 9 1 897,00 1 897,00 0,00
5710 Frakt och yansport 0.00 0,00 -1 450,19
5800 HAesekostnader -14 351,00 -14 351,00 -8 137,50
5910 Marknadsfaring ! Amonsering -25 180,55 -25 180 .55 -9 095,00
5985 Memsidor och dwrig datareklam -8 438,00 -8 438 00 0,00
6071  Representaton 0.00 0.00 -1 160,00
6072 Representation, ej avdragsgll -7 628 80 -7 628 80 0,00
6090  Owriga kosnader farvaltning -3 106,29 -3 106,29 -502 .81
6110 Kontarsmateriel -12 223,95 -12 223 95 -905 .50



Uppsala Lans Bildningsfarbund

817600-7402

ResultAatrap port

Sda2(3)

Utskrivet 2018-03-07 10:07

Senaste verrr 091 23 A 244B820C 13

R &kenskapsar 2017-01-01 - D10YE104GTIHIMA
2017-12-31
Period 2017-01-01 - 2017-12-31
Period Ackumu erat Period ig &
6211 Tele -16 091,00 -16 091,00 -12 988 00
6230 Datakommunikation webkostn -3 62252 -3 622 52 -6 583,25
6250 Porwo -1 664,00 -1 664,00 -1 779,50
6310 Forsakamgar -4 494,08 -4 494 .08 -4 733,00
6420 Rewvisionsxvoden -28 695,00 -28 695,00 -13 142 00
6422 Resekostn_styrelse / revisor 0,00 0,00 -1914.30
6450  Arsmateskostander 0,00 0,00 -5 375,55
6490 Styrelse-/Sammantradeskoshn. -9 48081 -9 48081 -11 187 29
6531 HRAedovisningskostnader -48 860,00 -48 860,00 -46 77200
6570 Pg-avgifter - Bankkostnader -1 269,00 -1 269,00 -1 449,00
6610 Kuser o Konferenser, Egna -2 231,60 -2 231,60 -729.00
6611 Kumser o Konferenser -47 088,00 -47 088,00 -19 647 00
6982 Fareningsavgiter, e] avdragsgilla -3 700,00 -3 700,00 000
6990 Owiga externa kostnader -890.26 -890.26 000
6991  Medlemsavgifter -1 550,00 -1 650,00 -5 793,00
6992  Owriga externa kostnader, o avdragsglla -294 20 -294.20 000

Summa dvriga externa kostnader

-313 533,90

-313 533,90

-234 768,31

Personalkostnader
7010 Loner till kollektivanstalida -5 650,25 -5 650,25 000
7082  Lon TilMallig Arb kraft -1 783,00 -1 783,00 -1 371,75
7210  Loner till §ansteman -693 059,74 -693 059,74 -664 87313
7232 Arvoden dwriga 1938-1950 -27 280,00 -27 280,00 -26 28000
7281  Sjukion Sl tjansteman -11 372,24 =11 372,24 -1 507,75
7285 Semesterlon §ansteman -79912.01 -79 912,01 -58 414 50
7290 Forandring semesterioneskuld -16 394,00 -16 394,00 -25 289 00
7331  Skattefria bilersatmingar -2 526,90 -2 526,90 -688.20
7410 Pensionsforsakringspremier -66 131,00 -66 131,00 000
7510 Lagstadgade sociala avgifter -248 776,42 -248 776,42 -196 74172
7519 Berdkn socavg pa wpplsem.lén -5 151,03 -5 151,03 -7 946,00
7520 Arbetsgivaravgifter (nya pensionssystemet) -4 463,01 -4 463,01 000
7521 Arb.giv.avg pension. 1938-1949 0,00 0,00 -4 299 41
7530 Sarsk loneskatt pensionskostn 0,00 0.00 -15 471 00
7533 Sarskild loneska® $or pensionskosthader -15 734,00 -15 734,00 000
7580 Premier Fora, Collectum -9 425,00 -9 425,00 -62 50000
7610 Utbildning -44 421,00 -44 421,00 000
7620 Sjuk- och halsovad 600,00 600,00 -3 000,00
7632 Personalrepresentation, e avdragsgill -345.00 -345.00 000
7690 Owiga personakostnader -15 350,10 -15 350,10 -3 89116
Summa personalkostnader =1 24717470 -1 24717470 -972 273,62
Avskrivningar
7832  Avskrivning inventarier 0,00 0,00 -5 013,00
7835 Avskrivningar pa datorer -458 00 -458.00 000
Summa avskrivningar -458,00 -458.00 -5 013,00
RORELSERESULTAT 58 702,33 58 702,33 25 900 61



Uppsala Lans Bildringsfarbund

A&kenskapsar 2017-01-01 -
2017-12-:
Period 2017-01-01 - 2017-12-31

Sda 33)

Utskrivet 2018-03-07 10:07

817600-7402 Res u'tatrap po rt Senaste verrr 39‘3922 ?o?a? §°1CM1:1’

Period Ackumu erat Periodig &
Finansiella poster
8300 Ranteintikter 0,00 0,00 24,00
8400 Ranwkostnader -128 .00 -128.,00 -722,00
8423 Rantekosthader or skatter och avgifter -801.00 -801.,00 000
Summa finansiella poster -929,00 -929.00 -698.00
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 57 773,33 57 773,33 25 202 61
SUMMA RORELSENS KOSTNADER -1 562 095,60 -156209560 -1 22348393
Arets resultat
8999  Arets resultat -57 773,33 -57 773,33 -25 202 61
Summa arets resultat -57 773,33 -57 773,33 -25 202,61
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00



Uppsala Lans Bildringsforbund
817600-7402

Aakenskapsar 2017-01-01 -
2017-12-3

Period: 2017-01-01 - 2017-12-31

Balansrappon ARL Senaste verrr

Sda1(2)

Utskrivet 2018-03-07 10:07

09123A244820C 13
D1WOIE104GIH IMA

Ing balans Ing saldo Period Utg balans
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Materidla anlaggningstillgangar
1220 Irvertarier 51 06400 51 06400 000 51 064,00
1229 Awvskrivningar inventarier -51 064,00 -51 064,00 000 -51 064,00
1250 Datorer 0,00 0,00 16 488,00 16 488,00
1259 Ackumulerade avskrivningar pa 0.00 0.00 .458.00 .458.00
datorer ) ) ) )
Summa materiella anlaggringstillgangar 0,00 0.00 16 030,00 16 030,00
Summa anlaggningstiligangar 0,00 0,00 16 030,00 16 030,00
Omsattningstiligangar
Kortkistiga fordringar
1510 Kundfordringar 0,00 0,00 44 275,00 44 275,00
1610 Farskott anstalldaluppdragsg. 107800 107800 -1078,00 0,00
1630 Awr. skafter o avgifter -13 268,00 -13 268,00 41 820,00 28 552,00
1684 Kortkistiga fordringar hos
loveranter ¢ 0,00 0.00 5 578,00 5 578,00
1687 SAMSTUDN 17 168,13 17 16813 000 17 16813
1688 SAMSTUD WK 4 74628 4 74628 512579 9 872,07
1689 SAMSTUDEMM 27 38160 27 38160 000 27 381,60
1699 OBS-kon% 65,00 65,00 -65.00 0,00
1710 Farutbetada kostnader 4 66400 4 56400 -4 564,00 0,00
1790 Owr farutbet kostn/upplup int 3 30900 3 30900 26 51292 29 821,92
Summa kortfistiga fordringar 45 04401 45 04401 117 604,71 162 648,72
Kassa och bank
1910 Kassa 0,00 0,00 27700 277,00
1920 Plusgirokanto 124 73763 124 73763 60 246,89 184 984 52
1942 MNordea 1830 27 13570 1724 00393 1724 00393 -290 000,00 1434 003,93
Summa kassa och bark 1 848 74156 1 848 74156 -229 476,11 1619 265,45

Summa omsattningstillgangar 1 893 785,57 1 893 785,57 111 871,40 1781 914,17
SUMMA TILLGANGAR 1 893 785,57 1893 785,57 -95 841,40 1797 94417
EGET KAPITAL, AVSATTNING AR OCH SKULDER
Eget kapital
2090 Egetkapita -789 432,38 -789 432,38 000 -789 432 38
2098 Vinst/forlust foregiende ar 7T 91567 T 91567 -25 202,61 -17 286 94
2099 Arets resultat -25 202.61 -25 202.61 -32 570,72 -57 773,33
Summa eget kapital -806 719,32 -806 719,32 57 773,33 -864 492,65
Kortfristiga skulder
2440 Leverantarsskulder 0,00 0,00 -38 356,00 -38 356 .00
2650 HRedovisningskonto $r moms 0.00 0,00 -11 400,00 =11 400,00



Uppsala Lans Bildningsiarbund

Sida 22)
Utskrivet 2018-03-07 1007

Rikanskapear 2017-01-01 - Balansrapport ARL "= =™ 03122 154 05
2017-12-31
Period: 2017-01-01 - 2017-12-31
Ing balans Ing saldo Period Utg badans
2710 Persondskan -14 379,00 -14 379,00 -29 490,00 -43 869,00
2731 Avrdkn lagstadgade socala avg -16 495,00 -16 495,00 -25 555,00 -42 050,00
2732  Awr. sarskild loneskan -16 471,00 -16 471,00 -16 734,00 -31 205,00
2890 Owriga kortirisiga skulder 0,00 0,00 -23181.70 -23181.70
2894 Upplupen intakt Projektbidrag MUCF 0,00 0,00 -592 58479 -592 58479
2920 Upplupna semesteridnar -74 806,00 -74 806,00 -16 394,00 -91 200,00
2941 Ber wpllagst socala avg -23 504,00 -23 504,00 -5 151,03 -28 655,03
2990 Owr uppl kostnéarutbet int -942 411,26 -942 411,25 911 461,25 -30 950,00

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER

-1 087 066,25

-1 893 785 .57

-1 087 066,25

-1 893 785,57

153 614,73 -933 451,52

95 841,40 -1 797 94417

BERAKNAT RESULTAT
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Folkbildningen ar Sveriges storsta motesplats for manniskor som vill
utvecklas.

Nar manniskor mots skapas nya idéer och insikter. Studieforbunden,
folkhogskolorna och biblioteken ar stimulerande och effektiva resur-
ser genom cirklar, kurser och kulturupplevelser.

Folkbildningen ar en plats for kunskap och engagemang som starker
samhallet.

ULB

Uppsala Lans Bildningsférbund

Kontakt

Besok: www.ulb.se
E-post: info@ulb.se

Facebook.com/uppsalalansbildningsforbund

Tel. 018 -15 54 30
Adress: Forsbyvagen 6 D, 741 40 Knivsta.



